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Jeux OLYMPIQUE

26 juillet – 11 août

(17 jours)
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PARIS 2024 OLYMPIC AND PARALYMPIC GAMES

d’athlètes olympiques et paralympiques

De volontaires

Sports olympiques et paralympiques
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PARIS 2024 OLYMPIC AND PARALYMPIC GAMES

PRÉSÉLECTIONNÉES POUR ACCUEILLIR LES 
COMPETITIONS 

CHOISIE POUR ACCUEILLIR LES 
COMPETITIONS DE VOILE

CHOISIE POUR ACCUEILLIR LES 
COMPETITIONS DE SURF

CHOISIR POUR ACCUEILLIR LES 
COMPETITIONS DE TIR

CHOISIE POUR ACCUEILLIR LES 
COMPETITIONS DE VOLLEYBALL ET DE 
BASKETBALL
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LES SITES DE COMPÉTITION

35 sites de compétition 
olympique

18 sites de compétition 
paralympique

Village des athlètes 

Village des médias

Centre Principal des 
Médias

36 sites d’entrainement 

olympique (hors sites de 

compétition)*

7 sites d’entrainement  

paralympique (hors sites 

de compétition)*

Les plateformes logistiques

Les hubs de transport liés 
aux Jeux 

Les infrastructures de 
transport pérennes (gares, 

aéroports, …)
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•Éviter des émissions 
grâce à un concept 
sobre

•Réduire grâce à un plan 
de réduction ambitieux

•Compenser plus que ce 
que les Jeux auront 
émis

•Révéler les espèces 
animales et végétales 
présentes sur chacun 
des sites

•Préserver les habitats

•Régénérer les 
écosystèmes

•Réduire les matières 
nécessaires aux Jeux en 
misant sur l’existant

•Eco-concevoir ce qui 
doit être produit

•Assurer une seconde 
vie aux produits et 
équipements

•Gérer efficacement les 
déchets  liés aux Jeux

•S’adapter au 
dérèglement 
climatique

•Lutter contre les 
pollutions air, eau, sol 
et tous type de 
nuisances
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•

•

•

➢

➢
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* Emplois mobilisés sur les 62 ouvrages Olympiques coordonnées par la Solidéo – Chiffres sept.2023

** Chiffres de la cartographie des emplois réactualisés en 2022 - 2023
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11 000

1 500

2 870

3 500

5 670

6 050

13 500

18 610

26 600

Autres métiers

Métiers du transport de personnes

Métiers de la propreté et gestion des déchets

Métiers de l'accueil et du renseignement sur site

Métiers du transport de marchandise et de la logistique

Métiers du spectacle vivant et de l'audiovisuel

Métiers de la communication et du marketing de

l'évènement

Métiers de la restauration

Métiers de la sécurité privée

Répartition des emplois directement mobilisés par les Jeux de Paris 2024 par 

famille de métiers

Secteur "organisation"
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11 160

150

180

430

960

1 100

1 440

2 050

2 360

2 790

2 950

3 090

3 740

13 490

15 910

Autres métiers

Métiers de la sécurité privée

Métiers de la propreté

Métiers de l'accueil, de l'information

Métiers de la logistique

Métiers de la conduite de véhicules de transport de personnes

Métiers du hall en hôtellerie

Professions intermédiaires administratives et commerciales des entreprises

Métiers du service à l'étage en hôtellerie

Métiers de la vente

Employés administratifs d'entreprise

Métiers de l'encadrement et chefs d'entreprise

Métiers de la conduite de véhicules de transport de marchandises

Métiers du service en restauration / bar

Métiers de la cuisine

Répartition des métiers mobilisés par famille de métiers

Métiers spécifiques au secteur touristique 

Métiers de l’encadrement/la gestion d’entreprises

Métiers transverses à plusieurs secteurs
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Dès l’attribution des marchés

Sur chaque site de réalisation de la prestation

Avec une animation territoriale qui permet de :

•

•

•

•
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- Identifie les binômes de proximité sur 
les territoires

- Anime et suit l’activité opérationnelle 
des binômes (notamment pour 
déployer plus largement les besoins en 
emplois sur des territoires limitrophes).

- Centralise le reporting des actions de 
recrutement et des clauses sociales.

- Fait le lien avec les facilitateurs en 
régions.

- Coordonne l'animation 
territoriale

- Centralise le reporting en 
matière de recrutement et 
d’insertion (Saisie sur Clauses 
MO).

- Diffuse la liste des titulaires 
des marchés, leurs 
engagements et les dates des 
réunions de lancement au 
Groupe Opérationnel d’Appui

EN LIEN AVEC LE FACILITATEUR 
PIVOT : 

Relations avec les entreprises 
titulaires sur les Territoires pour :
- Répondre aux besoins en 
recrutement.
- Accompagner les engagements 

d’insertion.
- Saisir les remontées d’heures sur 
Clauses.

Paris 2024
DIJOP

 DRIEETS Idf
MACS

FRANCE TRAVAIL Île-de-France 
Cinq facilitateurs 

pivots (75/78/92/93/77/autres 

départements)

Le Réseau des 
Facilitateurs 

Franciliens et des 
agences France 

Travail

- Travailler avec les 
facilitateurs de 
proximité référents 
pour sourcer des 
candidats.
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o Visites de site déjà réalisées et encore 
en cours :
• 6 octobre 2023 : International Broadcast 

Center. 

• 14 mai  : Centre Aquatique Olympique.

• 23 mai : Versailles.

• 28 mai : Village Olympique et 
Paralympique.

• 14 : Marina de Marseille.

• 18 juin : Trocadéro.

• 27 juin : Grand Palais.

• 8 juillet : International Broadcast Center.

• 28 juillet : Stade Olympique.

• 2 août : La Concorde.

• 6 août : Trocadéro.

• 9 août : Arena La Chapelle.

• 5 septembre : Village Paralympique.
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